
 

                        
ANEXO 11. FORMACIÓN ACADÉMICA Y EXPERIENCIA ESPECÍFICA ADICIONAL A LA MÍNIMA REQUERIDA DEL 

EQUIPO DE TRABAJO 
 

Nombre del Proponente  

Miembro del equipo de trabajo que reporta la 
información 

 

Cargo de va a desempeñar  

Títulos de pregrado y Posgrado  

 

 
 
 
 

1 

No. Contrato  

Entidad contratante  Teléfono  

Objeto del Contrato   

 

 

CARGO OCUPADO  

Fecha de inicio   

Fecha de finalización   

% DEDICACIÓN  

Tiempo laborado  

 

2 

No. Contrato  

Entidad contratante  Teléfono  

Objeto del Contrato   

 

 

CARGO OCUPADO  

Fecha de inicio   

Fecha de finalización   

% DEDICACIÓN  

Tiempo laborado  

 



 

                        

3 

No. Contrato  

Entidad contratante  Teléfono  

Objeto del Contrato   

 

 

  

CARGO OCUPADO  

Fecha de inicio   

Fecha de finalización   

% DEDICACIÓN  

Tiempo laborado  

 

4 

No. Contrato  

Entidad contratante  Teléfono  

Objeto del Contrato   

 

 

CARGO OCUPADO  

Fecha de inicio   

Fecha de finalización   

% DEDICACIÓN  

Tiempo laborado  

 

5 

No. Contrato  

Entidad contratante  Teléfono  

Objeto del Contrato   

  

 

CARGO OCUPADO  

Fecha de inicio   

Fecha de finalización   



 

                        

% DEDICACIÓN  

Tiempo laborado  

 
Se debe diligenciar este formato por cada contrato o experiencia que se quiera reportar. 
Se debe anexar la correspondiente certificación debidamente expedida por la entidad contratante 
 
 
___________________________________________ 
Nombre y firma del representante legal del proponente 
 
 
1) La CVC se reserva el derecho de confrontar esta información.  
2)  Cualquier falsedad en la información suministrada, será motivo de rechazo de la propuesta. 
3)  Toda esta información se verificará con cada una de las certificaciones aportadas y cumpliendo con los requisitos señalados 
en el Pliegos de Condiciones



 

                        
 


